TEISES AKTO PROJEKTO DALYKINIO VERTINIMO PAZYMOS FORMA

2023-09-13 Nr. NV-2283

VYRIAUSYBES DEL VYRIAUSYBES 2002 M. RUGPJUCIO 23 D. NUTARIMO NR. 1341
NUTARIMO ,DEL VALSTYBES VALDOMU JMONIU VADOVU DARBO
PROJEKTAS UZMOKESCIO“ PAKEITIMO

Nr.: TAP-23-1185 Rengéjas Svarstyta Sitiloma

TAIS-23-9564(2)

Istatymo Pasirenkama | Socialinés apsaugos ir Pasirenkama Pasirenkama

jgyvendina- Taip darbo ministerija O TAP Svarstyti TAP

masis teises | [J Ne [J LRV pasitarimas O Svarstyti LRV

aktas Priémimo [J LRV posédis pasitarime
Terminas Nesvarstyta [ISvarstyti LRV
Data i§ Data is kalendoriaus posedyje
kalendoriaus U] Grazinti tobulinti

Igyvendina Pasirenkama

Vyriausybés Taip

programag 1 Ne

SPRENDZIAMA PROBLEMA

Valstybés valdomy jmoniy (toliau — VV]) vadovy atlyginimai yra Zemesni nei rinkos jmoniy vidurkiai,
nekonkurencingi, sunku pritraukti kompetentingus vadovus. Maza atlyginimo pastovigja dalj daznai siekiama
kompensuoti didesne kintamaja dalimi. Taip sudaromos prielaidos nustatyti lengvai pasiekiamus VV] veiklos tikslus, o
tokia praktika zalinga ir iSkreipia kintamosios dalies paskirties samprata.

Valdymo koordinavimo centro duomenimis (2022 m.), VV] vadovy vidutinis metinis darbo uzmokestis sudaro tik apie
55-70 proc. rinkos vidurkio. Skirtumus nuo rinkos vidurkiy lemia vadovy atlygio reguliavimas, kuris nustato Zzemus
pastoviosios atlyginimo dalies rézius bei galimybe kintamajai atlyginimo daliai sudaryti reikSmingg dalj viso
atlyginimo (VV] vadovy kintamoji atlyginimo dalis yra apie 27,5 proc. viso atlyginimo, o rinkoje veikianciy jmoniy
vadovy kintamoji atlyginimo dalis — apie 14-17 proc. atlyginimo).

Tesiant vieSojo sektoriaus vadovy darbo uzmokescio reforma, siekiant, kad valstybés jmonése dirbty profesionaliis,
atsakingi ir motyvuoti vadovai, kuriy darbas biity orientuotas j veiklos efektyvinimg, rezultatyvuma bei ambicingy
tiksly pasiekimg, jiems turéty bati nustatyti Zymiai konkurencingi atlyginimai.

Siuo metu valstybé valdo 38 VVI.

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONES

e Nustatoma, kad VV] vadovy darbo uzmokestj sudaro pareiginé alga, kintamoji dalis ir premija.

e Pareiginés algos koeficientai susiejami su pareiginés algos (atlyginimo) baziniu dydziu — 1785,40 Eur (nustatytas
Pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydZio nustatymo ir asignavimy darbo uzmokesc¢iui perskai¢iavimo jstatyme),
atsizvelgiant j valstybés jmonés kategorija (vietoj 4 biity 3 jmoniy kategorijos). Konkrety pareiginés algos
koeficiento dydj nustatyty valstybés jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija.

Valstybés jmoniy kategorijos Koeficientai
Dldele 4’9_11
Vidutiné 2553
Maza ir labai maza 1,943

e Pakei¢iama kintamosios dalies iSmokéjimo tvarka — kintamoji dalis negaléty vir§yti 30 proc. vadovui praéjusiais
metais iSmokétos pareiginés algos ir buty iSmokama vieng karta, pasibaigus finansiniams metams ir atsizvelgus |
praéjusiy finansiniy mety veiklos rodikliy jvykdyma (dabar 50 proc. ir periodinémis (ménesio) iSmokomis).

e Numatoma, kad valstybés jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija uz isskirtinj VV] vadovo
indélj jgyvendinant valstybés jmonés tikslus arba pasiektus i$skirtinius rezultatus, pasibaigus finansiniams metams
ir patvirtinus finansiniy ataskaity rinkinius, i§ valstybés jmonés pelno arba i§ sutaupyty 1éSy, skirty darbo
uzmokesdéiui, gali skirti premija, kurios dydis negali vir§yti 4 vadovo pareiginés algos dydziy.

o Atsisakoma galiojanciy pastoviosios dalies didinimo pagrindy (t.y. jei valstybés jmoné yra nacionaliniam saugumui
uztikrinti svarbi jmoné (iki 75 proc.); jei valstybés jmoné pagal Imoniy atskaitomybés jstatymg laikoma didele
jmone (iki 50 proc.); jei jmoné turi jgaliojimus atlikti vieSajj administravima, tai priskiriama viena kategorija
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aukstesnei kategorijai), galimybés skirti materialing paSalpa (iki 5 MMA), kity ribojimy (pvz. kad vadovo alga
negali biiti didesné uz darbuotojy 8 VDU, kad vadovo pavaduotojui nustatomi 10-20 proc. mazesni dydziai ir kt.),
suteikiant valstybés jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai didesnes diskrecijos teises.

e Pakei¢iama data (i$ balandzio 1 d. j kovo 1 d.) iki kurios VV] turi pateikti informacijg apie nutarimo jgyvendinima,
o duomeny rinkimas ir analizé pavedama ne SADM, bet V§] Valdymo koordinavimo centrui, kuris apibendrinta
informacijg apie nutarimo jgyvendinimg kasmet iki birzelio 15 d. skelbs savo interneto svetainéje.

Priémus Nutarimo pakeitimus, VV] vadovy pastoviosios dalies koeficientai keistysi taip:

Nutarime numatyti pastoviosios Nutarimo projekte numatyti pareiginés
Valstybés imonés kategorija dalies dydziai, Eur (jei bazinis algos dydziai, Eur (jei bazinis dydis —
dydis — 186 Eur) 1785,40 Eur)
| 3571,20-4054,80 8748,46-19639,40
1 3013,20-3571,20 4463,5-9462,62
1 2362,20-3013,20
3392,26-7677,22
v 1729,80-2362,20
IGYVENDINIMAS

e Nutarimas jsigalioty nuo 2024 m. sausio 1 d. Numatytos pereinamosios nuostatos: jei jsigaliojus nutarimui, VV]
vadovui 2023 m. nustatyta kintamoji dalis uz 2022 m. rezultatus neiSmokéta, ji biity apskai¢iuojama ir iSmokama iki
nutarimo jsigaliojimo galiojusia tvarka; kintamoji dalis uz 2023 m. veiklos rezultatus biity apskai¢iuojama pagal
algos dydzius, nustatytus iki nutarimo jsigaliojimo, ir i§mokama vieng kartg nutarime nustatyta tvarka; premija uz
gerus vadovo darbo rezultatus ir gerg darbo pareigy vykdymg 2023 m. galés biti skiriama iki nutarimo jsigaliojimo
galiojusia tvarka.

e Valstybés jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiy institucijy, V8] Valdymo koordinavimo centro
atsakomybés aiskios.

e Papildomy valstybés biudZeto 168y nereikés (VV] vadovams darbo uzmokestis mokamas i§ valstybés jmonés 1&3y).

STEBESENA

Stebésenos rodikliai nenustatomi.

SUINTERESUOTU ASMENU ITRAUKIMAS

Derinimo metu pastabas ir pasitlymus pateiké ne tik suinteresuotos ministerijos, bet ir Susisiekimo ministerijai
pavaldzios akcinés bendrovés — AB Klaipédos valstybinio jiiry uosto direkcija, AB ,,Keliy prieziiira“, AB ,,Lietuvos
gelezinkeliai®, AB Lietuvos pastas, AB ,,Smiltynés perkéla“, AB ,,Oro navigacija“, AB ,,Detonas®.

TEISES AKTO PROJEKTO DERINIMAS

Ivertintos Aplinkos ministerijos, Ekonomikos ir inovacijy ministerijos, Energetikos ministerijos, Finansy ministerijos,
Teisingumo ministerijos, Susisiekimo ministerijos, Valdymo koordinavimo centro, Valstybés kontrolés, Lietuvos
savivaldybiy asociacijos, Susisiekimo ministerijos valdomy jmoniy pateiktos pastabos ir pasitlymai. Su Vidaus reikaly
ministerija ir Zemés wkio ministerija suderinta be pastaby. Argumentai dél Aplinkos, Energetikos, Finansy,
Teisingumo ministerijy pastaby ir pasiilymy, j kuriuos neatsizvelgta abar atsizvelgta i$ dalies, pateikti derinimo
pazymoje.

Rengéjai projekta turés patikslinti pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2023-09-13 isvadoje Nr. NV-2282
pateiktas tikslinamojo pobiidzio pastabas.

PAZYMA PARENGE Ausra Gratulevi¢iené

Socialinés politikos grupé, pataréja




